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SAMSONITE GROUP S.A.

GLOBALNI ZASADY DODRZOVANI PROTIKORUPCNICH OPATRENI

Uvod

Spolecnost Samsonite Group S.A. a vSechny jeji divize, dcefiné spolecnosti, spolecné podniky a
pridruzené spolecnosti (spolecné dale jen ,,Samsonite*) se zavazuji realizovat vSechny aspekty své
obchodni ¢innosti v souladu s nejpiisnéj§imi pravnimi a etickymi normami. Samsonite oéekava, Ze tento
zévazek budou dodrZovat viechny osoby jednajici jejim jménem. Na podporu dodrZzovani tohoto zdvazku
v kontextu otazek spojovanych s tplatkaistvim spole¢nost Samsonite pfipravila a zavedla nize uvedené
Globalni protikorupéni zasady (dale jen ,,Zasady*).

Zasady

Spole¢nost Samsonite stanovila zasadu, Ze vSichni pracovnici spole¢nosti Samsonite (viz definice nize)
musi své Cinnosti vykonavat zcela V souladu se vSemi platnymi protikorupénimi zakony, kromé jiného
s americkym Zakonem o protikorupénich praktikach v zahraniéi (Foreign Corrupt Practices Act, FCPA)
a britskym Zakonem o Uplatcich (Bribery Act) a viemi dalSim zakony proti korupci plathymi v zemich, ve
kterych pracovnici spole¢nosti Samsonite ptisobi. V opa¢ném piipadé by mohla byt ohrozena dobra poveést
spole¢nosti Samsonite a Gspé$na realizace jeji obchodni ¢innosti a Samsonite i dot¢ené osoby by mohly byt
vystaveny obcanskopravnim a trestni postihim. Soustavné etické chovani je predpokladem prevence
nedodrzovani. Jinak fefeno plati, Ze se musite vyvarovat chovani, které se svou podstatou rovna
vyZadani, prijeti, poskytnuti nebo nabidnuti jakéhokoli hodnotného plnéni (bez ohledu na to, zda ho
poskytujete vy nebo je poskytnuto vam) jakoZto odmény za neopravnéné plnéni ufedni povinnosti
nebo ziskani obchodni vyhody. Nasledujici stranky popisuji poZadavky spole¢nost Samsonite na
provadéni obchodni ¢innosti v souladu se v§emi platnymi zakony proti korupci véetné FCPA a britského
Z&kona o Uplatcich.

Pro koho tyto Z&asady plati?

Tyto zasady plati pro vSechny c¢leny predstavenstva, vedouci pracovniky, zaméstnance, zastupce,
predstavitele adalsi pfidruzené osoby jednajici jménem spoleCnosti Samsonite (spolec¢né dale jen
»pracovnici spolecnosti Samsonite®).

Na jaké transakce nebo jiné interakce se tyto Zasady vztahuji?

Tyto Zasady se vztahuji na v§echny interakce nebo transakce, a) kterych se ucastni jakykoli zaméstnanec,
zastupce nebo organ statni spravy nebo mistni samospravy, véetné ministerstev nebo utadi libovolné vlady,
politickych stran, kandidati na vetejné funkce, obchodnich spole¢nosti zcela nebo ¢aste¢né ve vlastnictvi
statu a vSech jejich zaméstnanct (spole¢né dale jen ,,Gfedni osoby*) nebo b) které maji spojeni s Velkou
Britanii véetné jejich zdmotskych uzemi, zejména Kajmanskych ostrovil, Britskych Panenskych ostrovi
a Bermud (dale jen ,,Velka Britanie*).

Upozoritujeme, Ze krome ustanoveni téchto Zasad zakazuje pracovnikiim spolecnosti Samsonite

nabizet, pozadovat ¢i piijimat jakékoli uplatky, nezakonné slevy ¢i tajné provize také kodex chovani
spole¢nosti, a to bez ohledu na to, zda takové jednani zahrnuje afedni osoby nebo zda ma spojeni s Velkou
Britanii. Pro pracovniky spole¢nosti Samsonite je zavazny jak kodex chovani, tak tyto Zasady.
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Na koho se mohu obrétit s dotazy ohledné uplatiiovani téchto Zasad?

Pracovnici spole¢nosti Samsonite, ktefi budou mit jakékoliv dotazy ohledné pozadavka téchto Zasad nebo
platnych zakont, by se méli obratit na mistni pravni oddéleni spole¢nosti Samsonite nebo na vedouciho
pravniho oddéleni spole¢nosti Samsonite.

Jaké mi ze Zasad plynou povinnosti?

Pracovnici spole¢nosti Samsonite nesmi vyzadovat, pfijimat, realizovat, nabizet ani slibovat platby ¢i
uskuteénéni jakéhokoli hodnotného plnéni, pfimo ani nepfimo, tfetim stranam nebo od tfetich stran, véetné
ufednich osob, s cilem napomoci spoleénosti Samsonite ziskat nebo udrzet si zakazku nebo ziskat
neopravnénou obchodni vyhodu.

Pokud od nich bude pozadovana nebo vymahdna nepatficna platba nebo jiné jednani, které by bylo
porusenim téchto Zasad, musi takovy pozadavek byt okamzité¢ odmitnut a bez odkladu 0 ném musi byt
informovan vedouci pravniho oddéleni spole¢nosti Samsonite. Zaméstnanci mohou také poruseni Zasad
nebo podezieni na n¢j anonymné hlasit na telefonni linku a webové stranky pro etiku obchodni ¢innosti
uvedené v kodexu chovani spole¢nosti Samsonite. Spole¢nost Samsonite piisné dodrzuje zasadu, ze proti
Zadnému pracovnikovi nebudou uplatnény pracovni postihy odvetou za oznameni 0 poruSeni nebo
podezieni na poruseni protikorup¢nich zakont nebo téchto zasad, které uéini v dobré vite.

Jak tyto Zasady upravuji dary, pohosténi a dalsi hodnotna plnéni?
Tyto Zasady uznavaji, ze zdvotily vykon obchodni ¢innosti mize vyzadovat, zejména Vv nékterych zemich,
aby pracovnici spole¢nosti Samsonite svym protistranam davali v rdimci obchodni zdvofilosti nebo mistnich

zvyklosti skromné dary. Pratelské vztahy muZe téZz bez jakéhokoli nekalého zaméru upeviiovat pohosténi.
Pii védomi vyse uvedeného plati pro dary a pohosténi tato pravidla:

Dary
Dary poskytované pracovniky spolecnosti Samsonite

Nasledujici obecné pokyny ohledné dart plati pro vSechny interakce nebo transakce s ufednimi
osobami a pro vechny interakce a transakce, které maji spojeni s Velkou Britanii:

e Nepovoluji se Zadné dary hotovosti ani ekvivalentl hotovosti.
e Dar musi byt pfiméfené hodnoty.
e Dar musi byt v souladu s mistnimi zakony.

e Dar musi byt podle vaSeho nejlepSiho védomi v souladu s pfipadnymi piedpisy nebo
zasadami zaméstnavatele piijemce.

e Dar musi byt piedan otevi‘ené a musi byt zachovana naprosta prihlednost.
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e Dar musi byt poskytnut jako projev ucty, zdvofilosti nebo jako podékovani za pohostinnost
a musi odpovidat mistnim zvyklostem.

Dary prijaté pracovniky spolecnosti Samsonite

VSechny dary v hodnoté pievysujici 250 USD (nebo ekvivalent V mistni méné) od jakéhokoli
obchodniho partnera nebo konkurenta spoleCnosti Samsonite musite hlasit svému pfimému
nadfizenému a mistnimu pravnimu oddéleni nebo vedoucimu pravniho oddé¢leni spoleénosti
Samsonite.

Pohosténi

Vyse uvedena omezeni stanovena pro poskytovani darti v8ak pracovnikiim spole¢nosti Samsonite nebrani
poskytovat ,,bézné a obvyklé pohosténi“, pokud pracovnik Samsonite hosti klienty, potencialni zakazniky
nebo jiné obchodni partnery formou ptilezitostného jidla, sportovni udalosti, divadelniho pfedstaveni nebo
podobné akce. Pracovnik Samsonite, ktery je hostitelem, musi byt na akci pfitomen. Obdobn¢ také plati, ze
omezeni tykajici se pfijimani darli nebrani pracovnikiim spolecnosti Samsonite akceptovat ,,b&ézné
a obvyklé pohosténi“. V kazdém ptipadé plati, Ze pohosténi nesmi byt natolik casté, nakladné ani rozsahlé,
7e by mohla byt zpochybnéna jeho ptiméfenost.

Obecné zasady poskytovani pohosteni

e Vsechny ndklady na pohosténi Vramci obchodni Cinnosti musi byt pfimétené. Tento
poZadavek se vztahuje jak na jednordzové néklady, tak i na sérii naklad vynaloZenych na
jedinou osobu nebo subjekt. Pohosténi nesmi byt nadmiru nakladné ani nepfimétené dané
prilezitosti.

e Naklady na pohosténi musi byt v souladu s mistnimi zakony.

e Naklady na pohosténi musi byt podle vaseho nejlep$iho védomi v souladu s piipadnymi
ptredpisy nebo zasadami zaméstnavatele ptijemce.

e Naklady na poho$téni musi odpovidat mistnim zvyklostem a praxi.

e Pokud je to mozné, spolec¢nost Samsonite musi pohosténi hradit pfimo poskytovateli sluzby;
uhrada by se neméla zprostiedkovavat pres Gfedni osobu nebo byt ufedni osobé placena
ptimo, naptiklad jako refundace.

e Naklady na pohosténi nesméji vytvaret zdani ¢ehokoli neptihodného.

e Pohosténi v ramci obchodni Cinnosti, kterému pracovnici spole¢nosti Samsonite nejsou
ptitomni, a ptipady, kdy spole¢nost Samsonite hradi ufedni osobé cestovni naklady, budou
povazovany za ,dary” avztahuji se na né pravidla a poZadavky definované v téchto
Zasadach.
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Obecné zasady poskytovani nebo prijimani pohosténi v kombinaci s cestovanim

AniZ jsou dotCena ustanoveni predchazejici ¢asti, predchozi souhlas pfimého nadiizeného je nutny ve vSech
pripadech, kdy pracovnici spole¢nosti Samsonite uvazuji 0 piijeti nebo nabidce pohosténi, které zahrnuje
cestu mimo mestskou oblast, ve které zaméstnanec (nebo piijemce) pracuje, a jehoz hodnota presahuje
1 000 USD nebo ekvivalent v mistni méné.

Obecné zasady poskytovani pohosténi urednim osobam

V souladu s obecnymi zasadami se vSichni pracovnici spole¢nosti Samsonite predtim, nez zajisti pohosténi,
cestovani nebo ubytovani ufedni osob€, musi poradit S mistnim pravnim
oddélenim nebo vedoucim pravniho oddé¢leni spole¢nosti Samsonite.

Vzorky produkti
Obecné zasady poskytovani vzorku urednim osobam nebo zdakaznikiim ze statni sféery

Samsonite vyrabi a prodava rizné produkty, které jsou V komerénim prostiedi hodnotné. Samsonite mtize
piilezitostné predkladat vzorky svych produktt K uvazeni nebo vyhodnoceni potencialnim zdkaznikiim
nebo pro jiné ucely. Pokud si vzorek vyzada zahranic¢ni orgéan statni spravy nebo ufedni osoba nebo pokud je
jim vzorek poskytnut, pracovnici spolecnosti Samsonite i tfeti strany (viz definice nize) musi postupovat
opatrné. Vzorky se nesmi poskytovat pfimo fednim osobam pro jejich osobni vyuziti. Jakékoli produkty
spole¢nosti Samsonite poskytnuté Gfednim osobam pro jejich osobni vyuziti je nutné povazovat za dary
a poskytnuti takového daru musi byt v souladu s ustanovenimi téchto Zasad, které plati pro dary. Vzorky
1ze ufednim osobam poskytovat pouze pii splnéni v3ech nasledujicich podminek:

e poskytnuti vzorki musi byt soucasti bézné obchodni praxe spole¢nosti Samsonite.

e poskytnuti vzorkd je odtvodnéné nutné K tomu, aby tfedni osoba mohla vyhodnotit, zda
dany produkt nebo produkty od spole¢nosti Samsonite zakoupit, nebo k tomu, aby tGfedni
osoba mohla vykonat své oficialni povinnosti (naptiklad pomoci pracovnikim celnich

a policejnich organt rozliSit mezi pravymi a padélanymi vyrobky Samsonite).

e vzorky se poskytuji organizaci (podniku statni sféry nebo organu statni spravy), nikoli
fyzické osobé€ nebo fedni osobé pro jejich osobni pouziti.

e poskytnuti vzorkd musi byt v souladu s platnymi mistnimi zakony.

e poskytnuti vzorkli musi byt pfesné akorektné zaznamendno V ucetnictvi a evidenci
spole¢nosti.

Staze/zaméstnani

Spoleénost Samsonite mize piilezitostné zjistit, ze se U ni uchazeji o stize nebo zaméstnani piibuzni
zékaznikd nebo tfednich osob.
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Zasady spolecnosti Samsonite jsou nasledujici: (1) pracovnici spolenosti Samsonite nesmi nabizet staze
ani zaméstnani pfibuznému zakaznika ani ufedni osoby S cilem ovlivnit postup zédkaznika nebo ufedni
osoby; (2) pokud zakaznik nebo Ufedni osoba pozadaji pracovniky spole¢nosti Samsonite 0 piijeti svého
piibuzného do zaméstnani, pracovnici spole¢nosti Samsonite, ktefi takovy pozadavek obdrzi, se musi
okamzit¢ s Zadosti oradu obratit na své mistni pravni oddéleni nebo vedouciho pravniho oddéleni
spole¢nosti Samsonite; (3) pokud se pii béZzném postupu zjisti, Ze uchaze¢ zvazovany pro staZz nebo
zamestnani je pribuznym zakaznika nebo Ufedni osoby, musi se 0 vztahu mezi rodinou uchazece (nebo
subjektem, u n¢hoz je ptibuzny zaméstnan nebo S nimz je asociovan) vyrozumét mistni pravni oddéleni
nebo vedouci pravniho oddéleni spole¢nosti Samsonite a (4) pokud se zjisti, Ze uchaze¢ 0 staz nebo
zaméstnani je pribuznym zakaznika nebo Ufedni osoby, a pokud je tento uchaze¢ zvazovan mimo ramec
bézného postupu pro obsazeni dané pozice, musi jakoukoli nabidku staze nebo zaméstnani pfedem schvalit
mistni pravni oddéleni nebo vedouci pravniho oddéleni spolecnosti Samsonite.

Charitativni prispévky

Organy ¢inné V trestnim fizeni zaujimaji stanovisko, Ze Vv nékterych ptipadech piedstavuje z pohledu
zakonu proti korupci piispévek dobro¢inné organizaci, ktera je spojovana s Gfedni osobou nebo je ufedni
osobou urcena, plnéni této osob€. Proto dary organizacim, vV nichz ma klicovou roli (napf. jako Clen
piedstavenstva nebo svétensky spravce) afedni osoba nebo jakakoli fyzicka nebo pravnicka osoba, ktera ma
pravomoc rozhodovat o0 obchodni ¢innosti spole¢nosti nebo ji ovliviiovat, pfipadné dary uskute¢néné
Z popudu téchto osob, mohou zpochybiiovat dodrzovani zakonti proti korupci a téchto Zasad. Pouha
angazovanost ufedni osoby ovSem nezbytn¢€ neznamena, Ze by se dar nesmél poskytnout. Znamena, ze je
nutné si piedem vyzadat posudek z hlediska plnéni pravnich piedpist a ziskat schvaleni.

Charitativni pfispévky poskytované spolecnosti Samsonite nebo jejimi zaméstnanci dobrocinnym
organizacim, které vyznamn¢ nebo vefejné podporuje Gfedni osoba nebo jakakoli fyzicka nebo pravnicka
osoba, ktera ma pravomoc rozhodovat 0 obchodni ¢innosti spole¢nosti Samsonite nebo ji ovlivitovat, musi
byt pfedem schvaleny mistnim pravnim oddé€lenim nebo vedoucim pravniho oddéleni spole¢nosti
Samsonite.

Charitativni dary budou schvaleny pouze pro legitimni dobro¢inné divody, napiiklad humanitarni pomoc
nebo podporu kulturnich ¢i vzdélavacich instituci. Mtze byt téZ vhodné poskytnout dar s cilem vzbudit
obecné pozitivni pocity ohledné spole¢nosti Samsonite vV dané komunité. Charitativni dary v jakékoli vySi
ovSem zasadné nejsou piipustné, pokud by jejich ti€elem bylo nepatfi¢né ovlivnit rozhodnuti.

Politické prispévky

Zasady spoleCnosti Samsonite ohledné politickych piispévkid jsou definovany v kodexu chovani
spole¢nosti Samsonite.

Hloubkova kontrola konzultantu a dalSich tietich stran

Zavazek spolecnosti Samsonite dodrZovat protikorupcéni zakony se tyka také Cinnosti jejich zastupct,
poradci, predstavitelti a dal§ich pfidruZzenych osob (spole¢né dale jen ,.tieti strany®), pokud se tyto tieti
strany jménem spole¢nosti Samsonite ucastni interakci nebo transakei s Gifednimi osobami nebo interakci ¢i
transakci, které maji spojeni s Velkou Britanii. Pracovnici spole¢nosti Samsonite se musi obezietné vyhybat
situacim s tfetimi stranami, které by mohly mit za nasledek poruseni téchto zasad nebo platnych
protikorupéni zakont. Vzhledem K tomu, Ze nezakonné nebo nepatti¢né po¢inani zastupcit mize mit pro
spole¢nost Samsonite a jeji pracovniky véazné askodlivé disledky, vyzadujeme, aby se Snami
spolupracujici tieti strany fidily principy zakotvenymi v téchto Zasadach a vSemi platnymi zakony.
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Protoze spolecnost Samsonite pracuje S mnoha tfetimi stranami, pouziva pro stanoveni urovné hloubkové
kontroly a vyhodnoceni nutné pred zahajenim spoluprace se tfeti stranou pfistup na bazi rizika. Pokud
budete mit otazky o provadéni hloubkovych kontrol tietich stran, obrat'te se na mistni pravni oddéleni nebo
vedouciho pravniho oddéleni spole¢nosti Samsonite.

Hloubkoveé kontroly souvisejici s bojem proti korupci se museji provadét pro nasledujici kategorie vztahu
se tietimi stranami:

e VSechny smlouvy s tfetimi stranami, které jsou poskytovateli sluzeb, pfi jejichz poskytovani
bude do zna¢né miry nutnd interakce S organy nebo pracovniky statni spravy (napf. celni
deklaranti, dafiovi poradci (kromé renomovanych mezindrodnich firem), konzultanti
v oblasti ziskani statnich dotaci atd.).

e VSechny smlouvy s obchodnimi zastupci nebo distributory, ktefi pravdépodobné navazou
prodejni vztahy s organy nebo pracovniky statni spravy.

e  Vsichni partnefi V novych spole¢nych podnicich.

Hloubkové kontroly souvisejici sbojem proti korupci se obecné nemuseji provadét pro nasledujici
kategorie vztahil se tfetimi stranami:

e Smlouvy s mezindrodné uznanymi poskytovateli sluzeb (pravnické, ucetni a poradenské
firmy, investi¢ni banky atd.).

e Smlouvy s obchodnimi zastupci nebo distributory, u nichz se neo¢ekava vyrazné obchodni
angazovani ufednich osob nebo organii statni spravy — tj. se stranami, které budou nakupovat
a zpétn¢ prodavat nebo jednoduse prodavat produkty spole¢nosti Samsonite.

Jakym varovnym priznakim moZné Korupce je tieba vénovat pozornost pri vyhodnoceni rizika
korupce?

Varovnymi piiznaky jsou ur¢ité skute¢nosti nebo chovani, které by mély pracovniky spole¢nosti Samsonite
upozornit na zvySenou pravdépodobnost poruSeni téchto Zasad. Kazdou situaci je nutné posoudit
samostatné a vyhodnotit, zda existuji varovné ptiznaky. Varovny pfiznak neznamena, ze doslo k cemukoli
nezakonnému. Slouzi jen jako signal, Ze je nutné provést dalsi analyzu. VSichni pracovnici spolecnosti
Samsonite museji témto signalim vénovat bedlivou pozornost a na jakékoli podezieni upozornit mistni
pravni oddéleni nebo vedouciho pravniho oddéleni spole¢nosti Samsonite.

Ptiklady varovnych ptiznakd:

e obvinéni, Ze pracovnici spolecnosti Samsonite pii své obchodni cinnosti postupuji
nepatiicng;
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e rodinné nebo jiné vazby mezi pracovnikem spole¢nosti Samsonite a tifedni osobou, které by
mohly nepatfi¢né ovlivnit rozhodnuti pfijata touto ufedni osobou;

e tfeti strana, kterd ma vazby na ufedni osobu nebo je tifedni osobou doporucena;

e tfedni osoba nebo jeji zastupce pozaduje vyuziti konkrétniho dodavatele nebo naznacuje, ze
pfi jeho vyuziti bude snazsi ziskat zakazku;

e pozadavek ufedni osoby nebo zakaznika na staz nebo zaméstnani pro pratele/ptibuzné;

e dotCend zem¢e je znama korupci a uplatkatstvim;

e tieti strana vyZaduje platby v hotovosti nebo do tieti zemé;

e faktury nejsou fadn¢ zdokladovany nebo jsou na vétsi Castky nebo mnozstvi, nez je obvyklé;
e tfeti strana byla v minulosti shledana vinou nebo obvinéna z poruSeni mistnich zakoni;

» konzultant trva na vyplaceni provize pfed oznamenim zakazKy nebo rozhodnuti;

e platby za bliZe neuréené sluzby nebo sluzby, 0 nichz Ize z jiného divodu pochybovat;

e provize, poplatky nebo prémie, které jsou v nepoméru k hodnoté poskytnutych sluzeb
(napriklad prémie za GispéSnou realizaci);

e pozadavky na nadmiru nakladné pohosténi, dary nebo cestovni vydaje v souvislosti
s jedn&nimi;

e teti strana se odmita zavazat k dodrzovani platnych zakont nebo téchto Zasad;

e prohlaseni tietich stran napiiklad ve smyslu ,,Nemam sice ve vaSem oboru zkuSenosti, ale
zato znam lidi na spravnych mistech.*

Jaké postihy se poji s porusenim téchto Zasad?

Poruseni zakont proti korupci mize kromé poskozeni dobrého obchodniho jména vystavit spole¢nost
Samsonite a jeji pracovniky vdZznym trestnim a ob¢anskopravnim postihtim. Kromé téchto postihti mtize
mit poruseni téchto Zasad za nésledek také disciplinarni postih ze strany spolecnosti Samsonite véetné
dutky, suspendovani nebo ukonéeni pracovniho poméru. Samsonite mtze také ohlasit poruseni t€chto
Zasad prislusnym kontrolnim a regulaénim organtim nebo organtim ¢innym V trestnim fizeni.

Jaké pozadavky na vedeni zaznami stanovuji tyto Zasady?

Zaméstnanci spole¢nosti Samsonite se pii vedeni ucetnictvi a finanénim vykaznictvi musi Fidit platnymi
normami, principy, zakony a postupy. Pracovnici spole¢nosti Samsonite zejména musi zajistit, Ze Zadna
¢ast jakékoli platby nebude urcena pro jiné Gcely nez ty, které jsou Gplné a piesné zaznamenany Vv uéetnictvi
a evidenci spolecnosti Samsonite. Nebudou se pro zadné ucely vytvaret tajné nebo nezaevidované tcty. V
ucetnictvi a evidenci spole¢nosti Samsonite se nebudou z jakéhokoli diivodu provadét falesné ani smyslené
zapisy. Pracovnici spole¢nosti Samsonite musi zajistit, Ze vSechny vykazy a zaznamy pro potieby vedeni
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jsou provadény véas a jsou kompletni. A koneéné — osobni finanéni prostiedky se nesméji pouzit k docileni
toho, co jinak tyto Z&sady zakazuiji.

Jakou evidenci, potvrzeni a Skoleni vyZaduji tyto Zasady?

Spole¢nost Samsonite bude v§echny pracovniky spole¢nosti Samsonite pravidelné upominat na povinnosti,
které jim plynou z téchto Zasad, a bude je informovat o ptipadnych aktualizacich Zasad. Vzhledem k tomu,
7e tyto Zasady jsou soucasti kodexu chovani spolecnosti Samsonite, vSichni pracovnici spoleCnosti
Samsonite bude muset potvrdit jejich dodrzovani podpisem potvrzeni, které musi ptredlozit v souvislosti
s kodexem chovani. Spole¢nost Samsonite navic mize od uréitych pracovnikd spole¢nosti Samsonite
vyzadovat pravidelné potvrzeni dodrzovani téchto Zasad a n€kteti pracovnici spolecnosti Samsonite mozna
budou muset piilezitostné absolvovat dal$i skoleni k témto Zasadam.

A kone¢né — v pfiloze téchto Zasad jsou shrnuty pozadavky FCPA a britského Zakona o uplatcich. Ptiloha
je zasadné duleZitou soucasti téchto Zasad a vSichni pracovnici spole¢nosti Samsonite se S jejim obsahem
musi seznamit. S pfipadnymi otazkami se obrat'te na mistni pravni oddéleni nebo vedouciho pravniho
oddéleni spole¢nosti Samsonite.
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Priloha
1. Zakladni poZadavky FCPA

1.1. Ustanoveni

Zakon FCPA je rozdélen na dvé hlavni ¢asti — protikorupéni ustanoveni a ustanoveni o vedeni
zaznamul.

1.1.1. Protikorup¢ni ustanoveni

Protikorup¢ni ustanoveni FCPA stanovuji, Ze je nezdkonné davat, nabizet nebo slibit jakékoli
hodnotné plnéni kterékoli zahrani¢ni Gfedni osob¢ s cilem ziskat nebo udrZet si zakdzku nebo ziskat
neopravnénou vyhodu. FCPA i tyto Zasady Zadaji Siroky vyklad téchto terminid. Ackoli je fada moznych
scénafi, které ptinaseji riziko nepatticného postupu, typickymi ptiklady jsou jednani 0 potencidlni smlouve
nebo investici se zahrani¢ni vladou nebo jejim organem nebo podani zadosti 0 povoleni obchodni Cinnosti
(vCetné zakoupeni nebo odprodeje podilu v cizi spole¢nosti) V cizi zemi Gfednim osobam. V omezeném
poctu situaci lze provést platby zahrani¢nim ufednim osobam v souladu s FCPA. V téchto situacich se jedna
0 tzv. ,,platby za rychlejsi vyfizeni“, coz jsou relativné nevysoké Castky, jejichz ucelem je usnadnit nebo
urychlit bézné ukony statni spravy. Diive nez urcite, ze platbu lze provést, protoze se jedna o platbu za
rychlejsi vytizeni, porad’te se S mistnim pravnim oddélenim nebo vedoucim pravniho oddéleni spolecnosti
Samsonite.

FCPA i tyto Zasady kromé zdkazu nepatii¢nych pfimych plateb zahrani¢nim Gfednim osobam
dale zakazuji platby tfetim strandm pii védomi, Ze poskytnuté finan¢ni prostfedky nebo produkty budou
pfedany zahrani¢nim ufednim osobam K nepatficnym ucelim. Pro potieby téchto Zasad se terminem
»platba“ rozumi jakykoli dar, nabidka nebo pfislib jakéhokoli hodnotného plnéni kterékoli zahrani¢ni
ufedni osobé s cilem ziskat nebo udrzet si zakazku nebo ziskat neopravnénou vyhodu.

Vzhledem Kk pfisnému omezeni plateb zahrani¢nim ufednim osobam zakonem FCPA stanovila
spole¢nost Samsonite striktni zdsadu, ze Zadny pracovnik spole¢nosti Samsonite nesmi poskytnout,
nabidnout ani slibit jakékoli hodnotné plnéni které¢koli zahrani¢ni ufedni osobé s vyjimkou piipadi
stanovenych v téchto Zasadach.

1.1.2. Ustanoveni o vedeni zaznamu

Ustanoveni FCPA o vedeni zaznama vyzaduji, aby spole¢nosti vedly pfesné Gcetni zdznamy,
které dostatecné podrobné odrazeji transakce a hospodafeni S majetkem spole¢nosti. Ustanoveni FCPA
0 vedeni zaznaml maji za cil zarucit, aby vSechny platby byly vérné zachyceny v G¢etnich zaznamech a aby
vSechny platby byly fadn¢ schvaleny. FCPA tudiz zakazuje klamné vedeni ucetnich zaznaml nebo
vynechani jakékoli transakce z ti¢etnich zaznamu a nedostate¢nou kontrolu nad vedenim udetnictvi, ktera
by umoznila klamné vedeni nebo vynechani ucetnich zaznamu. Z pohledu této ¢asti FCPA je zcela nezbytné
vést podrobné a piesné zaznamy vsech plateb a vydaju.
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Ackoli se na spolecnost Samsonite ptisné vzato ustanoveni 0 vedeni zaznamti FCPA nevztahuji,
zavazala se je dobrovoln¢ plnit.

2. Z&kladni poZadavky britského Zakona o Uplatcich
2.1. Ustanoveni
Britsky Zakon o uplatcich klasifikuje jako trestny ¢in ¢tyti skupiny piestupka:

e nabizet, slibovat nebo poskytnout ,,finan¢ni nebo jinou vyhodu* jakeékoliv jiné osobé¢ jako
motivaci k nepatiicnému vykonu urcité funkce nebo ¢innosti ¢i odménu za néj;

= poZadovat, souhlasit s ptijetim nebo piijmout ,,finan¢ni nebo jinou vyhodu* jako motivaci
K nepatticnému vykonu urcité funkce nebo ¢innosti;

e nabizet, slibovat nebo poskytnout ,financni nebo jinou vyhodu® piimo ¢i nepfimo
,,zahrani¢nimu vefejnému ¢initeli* s cilem ziskat zakdzku nebo vyhodu v obchodni ¢innosti;

e nezabranit ,,pfidruzené osob&“ v uplaceni s cilem ziskat zakézku nebo obchodni vyhodu pro
danou obchodni spolecnost.

Jak jsme jiZ uvedli, britsky Zakon o uplatcich zakazuje podobné postupy jako FCPA, ale ve tfech
ohledech jde nad ramec zdkona FCPA. Prvni a nejdulezitéjsi rozdil je v tom, Ze Zakon o Uplatcich stanovuje
novou objektivni trestni odpovédnost pro kteroukoli spole¢nost svazbami na Velkou Britanii, kterd
nezabrani ,,pfidruzené osob&* (kdokoli, kdo poskytuje sluzby jménem spolecnosti) v uplaceni. Spolecnost
se odpoveédnosti muze branit jeding tak, ze prokaze, ze zavedla ,,adekvatni postupy* K prevenci Gplatkarstvi.
Druhym rozdilem je, Ze Zakon o uplatcich nepovoluje zadné vyjimky pro ,,uplaty za rychlejsi vyfizeni,
tedy relativné nevysoké ¢astky, jejichz ucelem je usnadnit nebo urychlit bézné ukony statni spravy. Zatieti
Zékon o uplatcich na rozdil od FCPA Kklasifikuje jako trestny ¢in ,,éisté komeréni® uplatkarstvi, které nema
spojitost s zadnym vefejnym Cinitelem ani Gfedni osobou, coz znamena, ze se zakazuje uplaceni viech
osob.

Schvaleno predstavenstvem spole¢nosti Samsonite Group S.A. dne 19. zati 2013
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